Til Trekronerskolens principper

Trekronerskolens regler for orden og samveaer

Reglerne bygger pa skolebestyrelsens ” Principper for orden og samvaer”:

Trekronerskolen skal vaere et godt sted at veere, at laere og at arbejde.
Det betyder at:

Alle tager del i og viser ansvar for laeringsmiljg og feellesskab.
Alle passer pa hinanden og pa skolen.

Alle tager ansvar for egne ord og handlinger.

Alle mgder og taler til hinanden med respekt.

Alle bliver set, hgrt og hilst pa.

Alle er ansvarlige for, at nye bgrn og voksne faler sig velkomne.

Alle hjeelper hinanden med at huske og overholde skolens regler.

Derfor gzelder foglgende regler:

alle mgder velforberedt og til tiden, elever dog tidligst kl. 7.50 i klasserne, hvor der er
opsyn

morgensang og mandagstraef er en del af undervisningen pa Trekronerskolen. For at
undga forstyrrende afbrydelser, kan dgrene veere ldste ndr sangen er begyndt, og elever
der kommer for sent ma evt. vente udenfor indtil samlingen er slut

alle rydder op og szetter stole pa plads efter sig i klasser, faglokaler, personalerum og i
kantinen

alle tager del i oprydning af udeomradet efter den udmeldte plan

alle behandler skolens ejendom, inventar, bager og andet materiale ordentligt og erstatter
disse ved bortkomst eller heervaerk

skolen kan ikke patage sig ikke noget ansvar for elevers medbragte veerdigenstande, og
elever med elevskabe opfordres til at I&se veerdier inde deri

alle har et medansvar for skolens handleplan for trivsel og om ngdvendigt ivaerksaettelse af

skolens mobbehandleplan
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Mobiltelefoner og digitale medier

brug af mobiltelefoner ma ikke gribe forstyrrende ind i undervisningstiden og strukturerede
aktiviteter i SFO-tiden

i kantine og pé bibliotek skal mobiltelefoner altid vaere pa lydlgs og musik m& kun aflyttes
ved brug af hovedtelefoner

elever m& kun optage billeder/lyd af personer, der har givet tilladelse til det

elever mé ikke uden tilladelse laegge billeder/lyd af andre ud pé offentlige fora

pd toiletter og i omklaedningsrum ma man ikke optage billeder/lyd af personer, uanset om

personerne giver tilladelse hertil

Cykler og knallerter

Pauser

cykler og knallerter skal anbringes afldst ved cykelstativerne

man ma& kun opholde sig ved cykelstativerne, ndr cyklerne skal anbringes eller afhentes
i skoletiden kl. 6.30 -17.00 skal cykler og knallerter traekkes i skolegarden

elever skal benytte cykelhjelm ved cykelekskursioner

i pauserne kan alle elever i princippet benytte alle udearealer, men i elevrddet indgés
aktuelle aftaler om fordeling af f.eks. boldomréder

de enkelte drgange kan indgd aftaler om elevernes brug af pionerlandskabet og af hallen
rygning pa skolen er hverken tilladt for elever (jf. lov nr. 1313 af 20. dec. 2000) eller for
personale (jf. aendring 1. aug. 2001 af lov nr. 436 af 14. juni 1995). Dog geelder Roskilde
kommunes personalepolitik § 4.2)

der er mulighed for udetilladelse i spisepausen for elever i 7.-9. klasse (jf. regler for
udetilladelse)

Brug af udearealerne.

Overordnet geelder at alle udearealer er tilgaengelige for alle aldersgrupper.

Fodbold og basket ma kun foregd pé de arealer, der fremgar af den aktuelle oversigt, som
drgftes &rligt i elevradsregi.

Der ma ikke spilles bold p& adgangsvejen fra personalerum til slangestien.

Der ma kun spilles fodbold i Kundskabens Have med de bolde skolen indkaber til klasserne.

Serviceleder afggr hvorndr der ma spilles bold pa graesbanerne ved Hallen.
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SFO’s legeredskaber ma kun bruges af andre efter forudgdende aftale med SFO.

Der m& kgres mooncars pa asfalt- og flisearealerne foran klasserne og SFO. Mooncars m&
ikke kares ned ad rampen bortset fra ved szrlige projekter. Altsd ingen mooncars i
skolegdrden neden for trapper og rampe.

I Kundskabens Have ma elever ikke benytte motoriserede kgretgjer, eksempelvis Igbehjul,
skateboards o.lign.

Elever fra indskolingen der lgber pé rulleskgijter skal baere cykelhjelm og
hdndledsbeskyttere. (Dette er hvad rddet for Stgrre Faerdselssikkerhed anbefaler som et
minimum.)

Elever der medbringer skateboards, lgbehjul og ethjulede cykler skal parkere disse ved
betonplinterne uden for klasserummene. De mé ikke bringes indenfor. Intentionen er at
skdne bygningerne og inventar, sa i tvivistilfaelde om lignende legeredskaber geelder denne
regel.

Pionerlandskabet kan bruges af alle. I skoletiden aftaler de enkelte team hvorndr eleverne
kan bruge pionerlandskabet.

Hoppebakken ("Himalaya”) ma ikke bruges til rulleskgijter, labehjul, skateboards, og

mooncars, o.lign.

SNEREGLER
Der ma ikke gives vaskere pa skolens omrade.
0.-4. klasse

Snekastning foregdr kun i markeret omrade ved basketbanen og graesarealet ovenfor.
Man ma kun forlade omradet én gang i hvert frikvarter, s3 man ikke kan lgbe ud og ind af
omrédet for hele tiden at komme i sikkerhed.

4.-9. klasse

Kun sneboldkast p& multibanen foran hallen, undtagen pa stien ved hallen, s3 folk fredeligt
kan komme ind i hallen.

Man ma kun forlade omrddet én gang i hvert frikvarter, s3 man ikke kan Igbe ud og ind af
boldbanen for hele tiden at komme i sikkerhed.

Husk at det er fair play — ingen straffeekspeditioner.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 30. november 2009

Under revidering
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TREKRONERSKOLENS PRINCIPPER

Nr.

Princip

Principper for udarbejdelse af principper

Vedtaget 16. januar 2013
Revideret 15. november 2017

Principper for skolens arbejde med elevernes
udvikling i skolens faglige og sociale faellesskaber

Vedtaget 8. april 2002
Revideret 27. februar 2013
Revideret 15. november 2017
Genbesggt 20. august 2019

Principper for teamdannelse

Vedtaget 17. juni 2002
Revideret 8. oktober 2014

Principper for klasserdd pd Trekronerskolen

Vedtaget 26. februar 2003
revideret 21. november 2007
revideret 14. marts 2012

Principper for foraeldrerad i SFO - NEDLAGT

Vedtaget 26. marts 2003
Revideret 28. november 2007
Nedlagt 14. marts 2012

Principper for bespisning i SFO Trekroner

Vedtaget 26. november 2003

Princip om forzeldrebetaling og lommepenge

Vedtaget 25. august 2004
Revideret 1. marts 2006
Revideret 25. februar 2009
Revideret 8. oktober 2014
Revideret 15. november 2017

Princip for klasse-/gruppedannelse pd 0. &rgang

Vedtaget 27. september 2004
Revideret 31. oktober 2007
Revideret 16. december 2009
Revideret 21. april 2020

Principper for det generelle skole-hjemsamarbejde

Vedtaget 24. november 2004
Revideret 29. oktober 2008
Revideret 14. marts 2012
Revideret 31. august 2016
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9 | Princip for Trekronerskolens udearealer Vedtaget 26. oktober 2005
Revideret 3. februar 2016

10 | Principper for skolen som formidler af invitationer | Vedtaget 30. november 2005
Revideret 30. oktober 2013

11 | Princip for digitale enheder Vedtaget 14. december 2005
Revideret 3. februar 2016
Revideret 12. marts 2019

12 | Princip for lektiecafé - NEDLAGT Vedtaget 23. august 2006
Nedlagt 1. august 2014

13 | Princip for Mad og Maltider pd Trekronerskolen Vedtaget 18. juni 2008
Revideret 28. maj 2014
Revideret 1. december 2022

14 | Principper for orden og samveer Vedtaget 26. november 2008
Revideret 1. februar 2017

15 | Principper for anvendelse af sanktioner Vedtaget 27. maj 2009
Revideret 1. februar 2017

16 | Principper for klasseomlgegning Vedtaget 5. september 2012

17 | Princip for budgetlzegning i SFO Trekroner Vedtaget 11. april 2012

18 | Princip for understgttende undervisning Vedtaget 7. oktober 2015

19 | Princip om elevplaner og skole-hjem-samtaler Vedtaget 31. august 2016

20 | Princip for samarbejde med lokale aktgrer Vedtaget 12. november 2019

21 | Princip for skole/hjem kommunikation Vedtaget 12. november 2019

Trekronerskolen




PrinCip nr.0 Tilbage til oversigt

Princip for udarbejdelse af principper pa Trekronerskolen

Baggrund
Formalet med dette princip at skabe en ramme for, hvordan bestyrelsen arbejder med skolens

principper.

Hvad er et princip?
I UVMs publikation "Skolebestyrelsen - hvorfor og hvordan”, er beskrevet nogle retningslinjer for

arbejdet med principper. Et udpluk af disse retningslinjer er gengivet herunder.

"I folkeskolelovsammenhaeng er et princip en grundtanke, der rummer en forestilling om, i hvilken

retning skolens virksomhed skal beveege sig.

 Princippet skal vaere formuleret sd konkret, at der ikke er tvivl om hensigten, og at arbejdet
i skolen uden stgrre problemer kan indrettes efter det.

« Et godt princip er kortfattet og kontant formuleret, og det skal vaere s& rummeligt, at nye
behov og situationer kan passes ind, uden princippet skal aendres. Et princip ma ikke
formuleres som et diktat.

o For mange vage udtryk gar det vanskeligt at udarbejde handlingsplaner. Det skal vaere
synligt for enhver, om principperne er fulgt eller €;j.

o Principperne skal afspejle, hvilke veerdier man gnsker, skolen skal praeges af.

o Skolelederen skal have plads til at vaelge mellem flere konkrete muligheder, ndr princippet
skal omseettes til praksis.

o Et nyt princip skal vaere i overensstemmelse med de gvrige principper for skolens

virksomhed. ”

Se hele publikationen pa:
http://uvm.dk/Uddannelser-og-dagtilbud/Folkeskolen/Styring-og-ansvar/Skolebestyrelsen

Jeevnfgr ministeriets retningslinjer ovenfor, ma et princip ikke vaere et diktat, men det skal

samtidig veere sa konkret, at det er synligt for enhver, om princippet er fulgt eller ej. Se

Trekronerskolen


http://uvm.dk/Uddannelser-og-dagtilbud/Folkeskolen/Styring-og-ansvar/Skolebestyrelsen

nedenstdende link fra DLFs TR-handbog for en case med en afggrelse fra Undervisningsministeriet

som eksempel p3d, hvor konkret et princip kan veere uden at blive et diktat.

http://tr.dIf.org/Default.asp?ArealD=1007&ChapterID=1084&ParagraphID=1506

Princippet
e Et ar efter et nyt princip er vedtaget af skolebestyrelsen, skal ledelsen redeggre for, hvilken
betydning princippet har haft og skolebestyrelsen skal vurdere om princippet evt. skal
revideres.
e Principper skal som hovedregel bestd af:
o Baggrund — evt. beskrivelse af baggrunden for at formulere dette princip
o Princip — selve princip-formuleringen

o Det betyder at... - Her beskrives de forventede betydninger af princippet

Det betyder at
e Bestyrelsen far viden om, hvordan skolen udmgnter udarbejdede principper
e Bestyrelsen far mulighed for at tilpasse principperne pa baggrund af farste ars erfaringer
e Princippernes faelles opbygning vil veere en hjeelp i arbejdet med at udforme nye principper
e Skolebestyrelsens principper bliver s& konkrete og tydelige, at det er tydeligt for enhver om

princippet er fulgt eller ej

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 16. januar 2013
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http://tr.dlf.org/Default.asp?AreaID=1007&ChapterID=1084&ParagraphID=1506

PrinCip nr. 1 Tilbage til oversigt

Principper for skolens arbejde med elevernes udvikling i skolens
faglige og sociale faellesskaber

Princippet bygger pa bekendtggrelse af lov om folkeskolen og bekendtggrelse om folkeskolens

specialundervisning og anden specialpaedagogisk bistand samt p& Roskilde Kommunes skolepolitik.

Trekronerskolen gnsker at

alle elever, uanset forudsaetninger, skal vaere inkluderede i det givne faellesskab

alle elever, uanset forudsaetninger, skal trives i og opleve at vaere accepteret i det sociale
feellesskab

alle elever, uanset forudsaetninger, skal udvikle sig og profitere af det faglige tilbud

skabe et lzeringsmiljg, der tilgodeser bade den enkelte elev og feellesskabet

indsatsen i forhold til barn med szerlige forudsaetninger og/eller szerlige behov foregér i eller s&
teet som muligt pa klassefeellesskabet og den almindelige undervisning

arbejde fleksibelt med tilrettelaeggelse og udfarelse af enhver form for stgtte og supplerende
undervisning

lzerere og paedagoger har fokus pa samspillet eleverne imellem, og mellem elever og voksne,
og arbejder malrettet med lzeringsledelse. Det er skolens udgangspunkt, at adfaerds- og
laeringsproblemer skal findes og handteres i elevens relationer til omgivelserne, frem for alene

hos eleven

Det betyder, at der er fokus pa at

alle elever oplever at have mulighed for faglig udvikling og fgler sig inddraget i det faglige miljg
fastholde naerhedsprincippet, hvor alle bgrn sd vidt muligt er bade fysisk og fagligt inkluderet i
deres respektive klasser

alle elever faler sig trygge i klassen og pé skolen og oplever et tilhgrsforhold til skolen

alle elever oplever at have veerdi og kunne bidrage til fellesskabet bade socialt og fagligt

alle elever er rummelige og tolerante overfor hinanden, f.eks. i forhold til hudfarve, religion,
pdkleedning, cykelmaerke ...

alle elever har gode relationer pa skolen
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bgrnene kan handtere konflikter med hinanden pa& en made, hvor de konfliktende oplever sig
mgdt og forstdet

lzerere og paedagoger hjeelper bgrnene til Igbende at skabe gode relationer

inddrage foraeldrene i samarbejdet med at skabe et inkluderende miljg

problemer i klassen ses som et samspil mellem eleverne og det sociale miljg, som de er en del

af, og h&ndteres i overensstemmelse hermed

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 27. februar 2013
Revideret 15. november 2017
Genbesggt 20. august 2019

Trekronerskolen



PrinCip nr. 2 Tilbage til oversigt

Principper for teamdannelse

Selvstyrende team

Alle lzerere og paedagoger arbejder i selvstyrende team efter falgende principper:

Definition
En gruppe voksne, der har et forpligtende samarbejde om og ansvaret for planlaegning,
gennemfgrelse og evaluering af sdvel sociale og faglige sider af undervisningen af den gruppe

bgrn, en drgang udger.

Teamdannelse

Et drgangsteam bestar af alle leerere og paedagoger omkring eleverne pé en drgang.

Et team dannes af faerrest mulige medarbejdere med de forngdne forskellige og kompletterende
faglige og personlige kompetencer.

Alle lerere er kernelaerer i ét team. En lzerer kan desuden veere ressourceleerer med fa timer i et
andet team.

Et team dannes, sd det i videst mulige omfang har en ligelig fordeling af kvinder og maend, zeldre
0g unge, erfarne og uerfarne,

Det er ledelsens ansvar at organisere teamdannelsen i samarbejde med de involverede

medarbejdere efter de aftalte principper og aktuelle behov

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 17. juni 2002
Revideret d. 8. oktober 2014
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PrinCip nr. 3 Tilbage til oversigt
Principper for klasserdd pa Trekronerskolen

Klasserddet er et kontaktforum mellem forzeldre i den enkelte klasse. Klasserddet bestar typisk
af 3 til 5 foraeldre og m@des efter behov. Det vil vaere naturligt med en vis udskiftning hvert eller
hvert andet &r, hvilket ogsa vil fremme samarbejdet mellem klassens forzeldre. I de stgrre klasser

vil det vaere oplagt at inddrage en eller flere elevrepraesentanter i arbejdet.

Formalet med klasserddet er at bidrage til at skabe et staerkt sammenhold i klassen — et godt
miljg i bgrnegruppen og et godt foraeldrenetvaerk. Formélet er endvidere at styrke samearbejdet

mellem foraeldrene, lzererne og paedagogerne tilknyttet klassen.

I indskolingen er hvert klasserad tilknyttet en kontaktpaedagog fra SFO’en.

Aktiviteter i klasserddet er individuelle fra klasse til klasse.

Typiske aktiviteter for klasseradet:

Planlzegning af sociale fritidsarrangementer som fester, hytteture og lignende.

Foresld punkter til diskussion pa foreeldremgder i samarbejde med leerere, leererteam og
paedagoger.

Deltage i drgftelser med klasselaererne om formen af skole-hjemsamarbejdet.

Skolebestyrelsen opfordrer desuden klasserddene til at deltage pa skolebestyrelsens dialogmader.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 26. februar 2003
Revideret d. 21. november 2007
Revideret d. 14. marts 2012
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PrinCip nr.5 Tilbage til oversigt

Principper for bespisning i SFO Trekroner

Den kost som SFO “en serverer om eftermiddagen skal primaert veere sund basiskost. I den
forbindelse bgr bespisningen, s vidt det er muligt, tage udgangspunkt i nedenstdende kriterier i

uprioriteret raekkefglge.

Bespisningen skal organiseres sa der tages hensyn til hvorndr bgrnene er sultne, bgrnene ma
meget gerne deltage i tilberedelsen og serveringen af maden og selve bespisningen mé gerne

vaere en hyggelig oplevelse og ske i dejlige omgivelser.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 26. november 2003
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PrinCip nr. 6 Tilbage til oversigt

Princip om forzaeldrebetaling og elevers brug af lommepenge i
skoletiden

Som hovedregel gaelder, at al undervisning er gratis, og alle former for brugerbetaling, direkte

foraeldre- og elevbetaling afvises. (Jf. Folkeskoleloven § 50 stk. 5-9, og bilag til styrelsesvedtaegten

for skolevaesenet i Roskilde Kommune pkt. 3.1 og 5.1).

Som udgangspunkt mé elever ikke bruge lommepenge pd ekskursioner i skoletiden.

Undtagelse fra ovenstdende princip gzelder:

ved skolerejser og ture med overnatning, hvor elevdeltagelse er et tilbud, kan forzeldre
afholde udgiften til elevens forplejning svarende til et ansldet sparet kostforbrug i hjemmet
(jvf. UVM’s vejledning om foreeldrebetaling).

pd hytteture/koloni/lejrskoler kan eleverne medbringe lommepenge svarende til max 20 kr.
pr. dag i 0.-5. kl. og max. 40 kr. pr. dag i 6.-9. kl. Det praecise belgb aftales i
foraeldregruppen.

lommepenge p& max. 2 ture pr. skoledr ud af huset i SFO-regi, hvor turene foregdr pd
hverdage (ikke i ferieperioden) og max. 30. kr. pr. barn pr. tur.

ndr et drgangsteam undtagelsesvis og max. 2 gange pr. ar beslutter at det er foreneligt
med turens formal at bruge lommepenge. For elever i 0.-5. klasse dog max. 30 kr.

ved ekskursioner eller deltagelse i arrangementer pé 6.-9. &rg., hvor eleverne kan gives
mulighed for selv at kgbe mad til frokost.

ved skolerejser til udlandet ifm. internationalt fokus eller konkurrencer, hvor elevdeltagelse
er et tilbud.

For elever i 7.-9. klasse kan der, i forbindelse med ekskursioner, hvor dette, efter teamets

vurdering, er hensigtsmaessigt, ved individuel, konkret forzeldretilladelse, gives mulighed for at

elever fortsaetter pd egen hand efter undervisningens afslutning.
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Klassekasser
Hvis der er enighed blandt klassens foraeldre om at etablere en klassekasse, geelder fglgende:

e Formadlet med en klassekasse er at bidrage til at "forsgde” tilvaerelsen for klassen.
¢ Klassekassen kan etableres ved indbetalinger og ved indsamlinger eller overskud i
forbindelse med foraeldre- eller klassearrangementer.
e Det indbetalte belgb pr. ar ma hgjst vaere pa kr. 150.- pr. elev.
e Vedr. indbetaling:
Indbetaling er frivillig og anonym.
Leerere bar ikke patage sig at administrere klassekassen, dette kan med fordel vaere
en del af klasserddets arbejde.
Betalingsform aftales pa foreeldremgde.
e Klassekassen kan bruges til:

Feellesindkgb til forkzelelse i klassen, pd dagekskursioner og lejrskoler.

Legetgj, spil og lign. til brug i pauser og frikvarterer.
Forzeldrearrangerede sociale aktiviteter.

e Klassekassen kan ikke bruges til:

Undervisningsmidler eller som opsparingskonto med henblik pa lejrskoleophold.

Gaver til skolens personale.

Skolebestyrelsen anbefaler, at midler til evt. gaver indsamles separat, og at evt. gaver gives fra
hele drgange til hele drgangsteams i forbindelse med afsked med teamet ved overgang mellem
indskoling, mellemtrin og udskoling, eller andre helt saerlige lejligheder.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 25. august 2005
Revideret d. 1. marts 2006

Revideret d. 25. februar 2009

Revideret d. 8. oktober 2014

Revideret 15. november 2017

Trekronerskolen



PrinCip nr.7 Tilbage til oversigt

Princip for klasse-/gruppedannelse pa 0. drgang

Baggrund

Klassen er ifglge folkeskoleloven den grundlaeggende enhed i folkeskolen.

Klasser/grupper kan dog ombrydes, hvis det skgnnes ngdvendigt af paedagogiske, skonomiske,
sociale eller andre drsager.

Malet med klasse-/gruppedannelsen i forbindelse med opstart af Mini SFO/0. klasse, er, at der
savel i de enkelte klasser som p& drgangen etableres velfungerende lzeringsfeellesskaber.
Foreeldre til elever, der indskrives pa 0. &rgang efter opstarten og dannelsen af
klasserne/grupperne, orienteres om skolens princip for klasse-/gruppedannelse.

Princippet

Klasse-/gruppedannelse tager sit udgangspunkt i et gnske om at skabe velfungerende
klasser/grupper pa 0. drgang, hvor elevernes forudsaetninger tilstraebes ligeligt delt, sa der skabes
lzeringsfaellesskaber, der er funderet i alsidighed og ligeveerdighed.

Det betyder at:
e Skolen skal modtage oplysninger fra bgrnehaverne om relationer, styrker og svagheder i
bgrnegrupperne
e Der tilstraebes en jeevn/ligelig fordeling i klasserne af:
o Bgrn fra samme daginstitution
Kgn
Modne og umodne elever
Elevernes faglige niveau
Elever med saerlige behov
Elever med anden etnisk baggrund end dansk
o Mangfoldighed/dynamik
e Konklusioner fra observationerne af b@grnegrupperne i mini-SFO i maj og juni inddrages ved
klasse-/gruppedannelserne
e Der tilstraebes ens klassestgrrelser
e Bgrnehaveklasseledere og paedagoger har et taet samarbejde omkring dannelse af
klasser/grupper
e Elev- og foraeldregnsker kun bliver opfyldt, hvis det er muligt
e Foraldre ved aendringer i klasser/grupper orienteres/inddrages
o Na&r eleven bliver indskrevet til 0. klasse, bliver foraeldrene orienteret af skolen om
princippet for klasse-/gruppedannelse.

O O O O O

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 27. september 2004
Revideret d. 31. oktober 2007

Revideret d. 16. december 2009

Revideret d. 21. april 2020
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PrinCip nr. 8 Tilbage til oversigt

Princip om det generelle skole-hjem-samarbejde

Baggrund

Formalet med dette princip er at fastsaette rammerne, formalet og ansvarsfordelingen for skole-
hjem-samarbejde og styrke samarbejdet og den gensidige forstaelse.

Princip

Skolen og hjemmet har gensidigt ansvar for at skabe og opretholde et godt samarbejde og
gensidig dialog.

Skole-hjem-samarbejde skal understgtte elevens laering og trivsel og bidrage til argangens
generelle trivsel, og det gode miljg for leg og lzering pa skolen.

Skole-hjem-samarbejde skal foregd i dben dialog og gensidig anerkendelse og respekt.

Skolen har ansvar for at der afholdes foraeldremgder, hvor fzelles spilleregler for skole-
hjemsamarbejde og dialog mm. aftales og klassens trivsel drgftes. Foreeldrene i en klasse tager
ansvar for at etablere et godt samarbejde og dben dialog foreeldrene imellem. Skolen understgtter
det gode samarbejde forzeldrene i mellem.

Det betyder at:

« Alle parter i samarbejdet byder ind pd og forholder sig aktivt til elevens laeringsmal, faglige
som sociale

o Alle parter har fokus péa elevens trivsel og alsidige udvikling

o Det paedagogiske personale kan afbryde en dialog og inddrage ledelsen, hvis de oplever
manglende respekt/darlig opfarsel fra forzeldre side - dette geelder naturligvis ogsa den
anden vej

o At alle parter har pligt til at starte en dialog, hvis man ser udfordringer i elevens trivsel

« At sociale arrangementer er sa rummelige at alle er trygge ved og har mulighed for at
deltage fx i forhold til brugerbetaling

o At der veelges klasserdd (se saerskilt princip)

o At det paedagogiske personale orienterer foreeldrene Igbende om de overordnede emner
for undervisning og andre paedagogiske aktiviteter

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 24. november 2004
Revideret d. 29. oktober 2008

Revideret d. 14. marts 2012

Revideret d. 31. august 2016
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PrinCip nr.9 Tilbage til oversigt

Princip for Trekronerskolens udearealer

Baggrund

Formélet med dette princip om Trekronerskolens udearealer er at fastsaette en ramme for skolens

uderum.

Princip

Trekronerskolen skal have udearealer, som pirrer bgrnenes fantasi og skaber undren.

Uderummet skal inspirere til leg, fysisk udfoldelse og fordybelse.

Det betyder at

Skolens udearealer skal kunne inddrages aktivt som et lseringsmiljg

Skolens udearealer skal Igbende udvikles og vedligeholdes

Skolens "Kundskabens Have” skal inspirere til leg, lzering og den skal vaere centrum for
skolens uderum. Uderummet omfatter endvidere Pionerlandskabet, der er omrddet uden
for skolens bygninger.

Skolens "Kundskabens Have” har en afvekslende beplantning af busker, traebeplantninger
og dbne graesplaener m.v.

Legeredskaber og faste installationer, som skolens brugere gnsker sig, skal taenkes ind i
den helhed de indgdr i. Som hovedregel skal legeredskaber og faste installationer placeres i
Pionerlandskabet, have flere funktioner samt vaere inkluderende

Skolens udearealer skal tilretteleegges sdledes, at det er et sikkert sted at veere for alle

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 26. oktober 2005
Revideret d. 3. februar 2016
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PrinCip nr. 10 Tilbage til oversigt

Principper for skolen som formidler af invitationer m.v.

Baggrund
Skolen ser det som en forpligtelse at formidle tilbud om aktiviteter, tilbud, m.v., der har lokal

forankring, da man p& denne made bidrager til, at der skabes netveerk, sd bgrn far tilknytning til

naeromradet ogsa uden for skoletiden.

Princip
Skolen formidler som hovedregel gerne invitationer til sociale, kulturelle, politiske og religigse

arrangementer med skolens elever som malgruppe.

Det betyder at
Udbydere af sociale, kulturelle, politiske og religigse arrangementer med lokal forankring kan

anmode skolens kontor om at disse bliver annonceret ved opslag af plakater via Forzeldreintra eller

via Elevintra fra 4. klasse.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 30. november 2005
Revideret d. 30. oktober 2013
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PrinCip nr. 11 Tilbage til oversigt

Princip om digitale enheder

Baggrund

Digitale enheder er i dag blevet et arbejdsredskab i dagligdagen. Skolebestyrelsen gnsker med
dette princip at give skolen mulighed for at regulere brugen af digitale enheder (mobiltelefoner,
tablet-pc’er, pc’er og smarture m.m.) af privat karakter samt enheder, som er udleveret af skolen,
sd brugen af disse i skole- og SFO-tiden er forenelig med skolens formal, laeringsmél og

trivselsmal.

Vi betragter de af skolen udleverede digitale enheder som et arbejdsredskab.

Princip
Digitale enheder (dette kunne vaere mobiltelefoner, tablet-pc’er, pc’er, smarture m.m.) er i

skoleforstand mulige hjeelpemidler, der skal understgtte elevernes laering og trivsel béde i skole-
og SFO-tid.
Brugen af digitale enheder skal foregd pa en sddan made, at det understgtter, at eleverne far en

afvekslende skoledag.

Lejrskole og ekskursioner betragtes som undervisningstid.

Det betyder at:

e Det er op til det peedagogiske personale at vurdere, i hvilke ssmmenhzenge det er relevant,
at digitale enheder bliver anvendt og kan veere taendt. Dette geelder bade i undervisnings-,
SFO-tiden og i frikvarter/pauser.

e Brug af digitale enheder (mobiltelefoner, tablet-pc’er, pc’er, smarture m.m.) ikke méa gribe
forstyrrende ind i undervisningstiden, den enkelte elevs laering, klassens eller den enkelte

elevs trivsel i skole- eller i SFO-tiden.
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Digitale enheder indtaenkes i undervisningen pa linje med @vrige arbejdsredskaber sdledes,
at der sikres en variation i brugen af undervisningsmidler, og ergonomisk viden inddrages.
Der arbejdes med elevernes digitale dannelse i den faglige undervisning.

Det paadagogiske personale har mulighed for at arrangere mobilhoteller i klassen.
Optagelse af video, lyd og billeder i forbindelse med aktiviteter i skoletiden eller SFO-tiden
folger de af skolebestyrelsen fastsatte ordensregler.

Det paedagogiske personale kan differentiere mellem elever, herunder i forhold til, hvornar
det kan give mening for den enkelte elev at bruge en digital enhed som et hjaelpemiddel i
skoledagen.

Brug af elevernes private udstyr i undervisningen bgr kun foregd efter ngje overvejelser og
pd en sddan méde, at alle elever kan deltage meningsfuldt i undervisningen, uanset om de
er i besiddelse af digitale enheder, der kan indgd i en planlagt aktivitet.

Vedtaget af skolebestyrelsen den 14. december 2005
Revideret den 3. februar 2016

Revideret den 12. marts 2019
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Princip nr. 13

Tilbage til oversigt

Princip for Mad og Maltider pa Trekronerskolen

Baggrund:
Princippet tager udgangspunkt i Roskilde Kommunes kostpolitik og anbefalinger om gkologi og
baeredygtighed, sdvel som Trekronerskolens mulighed for at tilbyde supplerende mad til eleverne.

Princip:
Skolen medvirker til at give eleverne sunde og baeredygtige kostvaner og kantinen tilbyder i
rimeligt omfang eleverne et supplement til den fra hjemmet medbragte mad.

Elever inviteres til dialog om kantinens udbud samt inddrages i arbejdet med salg i frikvarterer.

Det betyder, at:
e lzerere og paedagoger anerkender sunde madpakker b&de over for foraeldre og bgrn.

o der er kontakt mellem skole og hjem, ndr det opleves, at barnet har en uhensigtsmaessig eller

manglende kostindtagelse.

e der er dialog pa foraeldremgder om den sunde madpakke, og at der med basis i at minimere

sukkerindtaget ogsd er dialog om kage, slik m.m. i klassens tid.

e kantinen stiller krav til valg af rdvarer; herunder ogsd at @ge gkologiprocenten, inddrage
sundhedsfaglig vurdering af det tilbudte udvalg og fglge nuvaerende kostradd.

e sukkerholdige drikke minimeres i kantinen sdvel som i skolemaelksordningen.
e servering af sukkerholdige drikke minimeres i SFO i dagligdagen.

e der i undervisningen er fokus pa at skelne mellem sundt og usundt.

e der tages hensyn til alle bgrn uanset dizet, allergier og kultur.

e der forefindes varieret og sundt varesortiment i skolens kantine.

e der altid er gratis og frisk vand tilgaengeligt i kantinen.

o der afseettes tilstraekkelig tid i klassen til, at madpakken kan indtages i en hyggelig og rar
atmosfaere under tilsyn. Bgrnene skal som udgangspunkt sidde ned og spise.
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der i kantinen er fokus pa at skabe en god atmosfaere og en kultur, hvor der er respekt om

maden.
der i kantinen sikres bedst mulig udnyttelse af rdvarerne, s& der ikke opstér spild.
der i kantinen anvendes sunde, naerende og maettende révarer.

der sikres et rimeligt supplement p& Trekronerskolen til den fra hjemme medbragte mad til
udskolingseleverne, sdledes at alternativer i form af usunde madvarer fra naeromrédet

mindskes.

der i kantinen er kadfrie dage.

kantinen anvender genbrugsvenlig emballage.

der i faget madkundskab er fokus pa sunde kostvaner.

elever fra mellemtrinet kan bistd kantinens personale ifm. med salg i frikvartererne.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 18. juni 2008
Revideret d. 28. maj 2014

Revideret 1. december 2022
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PrinCip nr. 14 Tilbage til oversigt

Principper for orden og samvaer

Baggrund

Formalet med dette princip er at sikre et trygt miljg med trivsel for alle elever og ansatte p

Trekronerskolen. Princippet danner baggrund for de af ledelsen og medarbejderne opstillede

ordensregler.

Princip

Trekronerskolen skal vaere et godt sted at vaere, at lzere, at lege og at arbejde. Alle elever,

foraeldre og ansatte har ansvar for at bidrage til dette, blandt andet ved at fglge skolens normer

og ordensregler samt de aftaler og regler der gzelder i den konkrete sammenhaeng man indgar i.

Det betyder at:

Alle tager del i og viser ansvar for laeringsmiljg og feellesskab.

Alle passer pa hinanden og pa skolen.

Alle tager ansvar for egne ord og handlinger.

Alle mgder og taler til hinanden med respekt.

Alle bliver set, hgrt og hilst pa.

Alle er ansvarlige for, at nye elever, foreeldre og ansatte fgler sig velkomne.

Alle hjeelper hinanden med at huske og overholde skolens regler.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 26. november 2008
Revideret d. 1. februar 2017
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PrinCip nr. 15 Tilbage til oversigt

Principper for anvendelse af sanktioner

Baggrund

I skolens dagligdag kan der lejlighedsvis vaere elever, som udviser adfaerd, der ligger uden for
rammen, og hvor adfeerden er ngdvendig at markere som uacceptabel. Rammen udggres af
skolens principper for orden og samveer, skolens regler for orden og samveer samt bekendtggrelsen
om fremme af god orden i folkeskolen.

Ved en sanktion forstdr vi i denne sammenhaeng en ekstraordinaer foranstaltning/handling, der
dels tydeligt skal markere, at en elev har overskredet en greense/udvist en adfaerd, der ligger uden

for rammen, dels skal medvirke til at f& en elev til at andre adfeerd.

Princippet

Skolen tilstreeber at skabe et miljg i samarbejde mellem laerere/paedagoger/ledelse, elever og
foraeldre sddan, at sanktioner i videst muligt omfang kan undgas.

En sanktions karakter og kommunikationen herom skal tage hensyn til elevens alder, udvikling og

forseelsens karakter.

Det betyder at

e Skolen kommunikerer tydeligt rammerne for samveer, bade mellem elever samt mellem
elever og skolens personale.

e Nar sanktioner anvendes, skal drsagen i videst muligt omfang veere kendt af eleven enten
pa forhdnd eller umiddelbart efterfglgende.

e Nar sanktioner anvendes, tilstraeber skolen, at disse er kommunikeret tydeligt til eleven og
elevens foraeldre enten pa forhdnd eller umiddelbart efterfglgende.

e Nar sanktioner anvendes, tilstreeber skolen at genetablere den gode relation mellem skole
og hjem hurtigst muligt.

e Hvis gentagen brug af sanktioner fgrer til en egentlig konflikt omkring et barn, vurderer

skolen med saerlig opmaerksomhed behovet for opfalgning.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 27. maj 2009
Revideret 1. februar 2017

Trekronerskolen



PrinCip nr. 16 Tilbage til oversigt

Principper for klasseomlaagning

Grundlaget for antal af klasser er Roskilde Kommunes ressourcemodel pd skoleomrédet.

Det kan blive ngdvendigt med omlaegning af klasser, hvis elevtallet pd en drgang andrer sig eller
trivslen i en klasse eller pd en drgang er dérlig. Sdfremt skoleledelsen pa denne baggrund
beslutter, at der skal ske en klasseomlaegning, gzelder fglgende principper:

e Skoleledelsen foretager klasseomlaegningen i samarbejde med drgangsteamet ud fra
paedagogiske og sociale hensyn i overensstemmelse med skolens generelle principper for
klassedannelse, der sd vidt det er muligt tager hensyn til:

o Gode relationer

o Elevernes forskelligheder, styrker og svagheder
o Ensartede klassestgrrelser

o Ligelig kgnsfordeling

o Elever med seerlige behov

Det betyder, at:

e Det eksisterende antal klasser pa drgangen nedlaegges og nye klasser dannes

e At elever og forzeldre bliver hgrt undervejs i processen

e Skolens ledelse etablerer de nye klasser, sd at der i videst muligt omfang tages hensyn til rad
og vejledning fra de involverede laerere og fra foraeldre og elever.

o Efter klasseomlaegningen er der fra skolens side @get opmaerksomhed pd sdvel det sociale liv i

klassen som p& samarbejdet i den nye forzeldregruppe.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 5. september 2012
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PrinCip nr. 17 Tilbage til oversigt

Princip for budgetlaegning i SFO Trekroner

SFO budgettet skal i videst muligt omfang prioriteres, sa gkonomien understgtter

aktiviteter og tiltag der understgtter SFO’ens paedagogiske mél.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 11. april 2012
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PrinCip nr. 18 Tilbage til oversigt

Princip for understgttende undervisning

Baggrund
Understgttende undervisning er med skolereformen et nyt element i skoledagen, og

skolebestyrelsen gnsker med dette princip at integrere den understgttende undervisning i skolens

gvrige aktiviteter.

Princip

Understgttende undervisning skal bidrage til at ggre skoledagen varieret, for at fremme elevernes
lzering, trivsel og dannelse.

Understgttende undervisning skal skabe sammenhaang med den faglige undervisning og/eller

bidrage til at understgtte feellesskabet i og pa tvaers af klasser og drgange.

Det betyder:

e At den understgttende undervisning skal indtaenkes ved planlaegningen af den faglige
undervisning
e At der er feelles aktiviteter pd tveers af klasser og drgange, - for eksempel:
o Morgensang
o Venskabsklasseaktiviteter
o Tveersuger
o Formidling af faglig viden pa tvaers af drgange
e At bevaegelse er et gennemgdende element i skoledagen
e At skolens udeomrader inddrages
e At den dbne skole inddrages
e At det praktisk-musiske element inddrages

e At der arbejdes projektorienteret

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 7. oktober 2015
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PrinCip nr. 19 Tilbage til oversigt

Princip om elevplaner og skole-hjem-samtaler

Baggrund
Formalet med dette princip er at fastsaette rammerne og formalet for elevplaner og skole-hjem-

samtaler.

Princip

Elevplaner understgtter det paedagogiske arbejde, elevernes laering og trivsel og kvalificerer skole-
hjem-samarbejdet, herunder saerligt skole-hjem-samtalerne.

Skole-hjem-samtalerne kvalificerer elevplanerne og bidrager til, at hjemmet kan stgtte op om
disse.

Skole-hjem-samtalerne gger barnets egen forstdelse for dets faglige og sociale laeringsmal,
herunder barnets bidrag til faellesskabet.

Skole-hjem-samtalerne uddyber det paedagogiske personales sdvel som foraeldrenes forstdelse for
barnet, dets leeringsmal, barnets trivsel og alsidige udvikling og dannelse, herunder barnets bidrag
til faellesskabet.

Skolen og hjemmet har gensidigt ansvar for det gode samarbejde og den 3bne dialog. Det er

overordnet skolens pligt at std for planleegning, afvikling og rammer for skole-hjem-samtaler.

Det betyder at:

« Elevplaner skal veere malrettede og tilgaengelige

o Samtaler planleegges i passende tid og i balance mellem foraeldrenes mulighed for
deltagelse og skolens ressourceforbrug

o Samtalen sd vidt muligt skal slutte med, at alle er enige om, hvad der fglges op pa

o Det fremadrettede arbejde skal fylde mere end at tale om, hvad der har vaeret godt og
skidt

o At skoledrets sidste samtale ligger s3 man kan nd at arbejde med det aftalte i pdgaeldende

skoledr
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« At bade foreeldre og paedagogisk personale har pligt til at forberede sig til samtalerne og
give besked pa forhdnd, hvis der er bestemte emner de gnsker dreftet ud over det der er
naevnt i elevplanen

o B&de foreeldre og paedagogisk personale kan bede om en samtale, hvis man ser, at barnet
har behov for at der drgftes yderligere

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 31. august 2016
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PrinCip nr. 20 Tilbage til oversigt

Princip for Trekronerskolens samarbejde med lokale aktgrer

Baggrund
Trekronerskolen skal agere i en mangfoldig og multikulturel virkelighed og gnsker at praesentere

eleverne for samme virkelighed.

Formadlet med dette princip at er at skabe en ramme for, hvordan Trekronerskolen kan samarbejde
med eksterne partnere for at bidrage til at skabe en skole, der haenger sammen med det
omgivende samfund.

Trekronerskolen arbejder sammen med lokale foreninger, enten i Trekroner, Roskilde eller
naermeste omegn, der kan bidrage konstruktivt til undervisningens formal, eller som kan veere

med til at sikre skolens og elevernes integration i lokalsamfundet.

Princip
Trekronerskolen gnsker med samarbejdet med eksterne partnere at introducere eleverne til en

bred vifte af lokalsamfundsforeninger.

N&r Trekronerskolen indgdr samarbejde med det omgivende samfund, er det med udgangspunkt i
et gnske om at have et hgit fagligt niveau, gge trivsel og motivation hos elever og laerere samt
introducere eleverne til fritids- og fremtidsmuligheder med henblik pa at bidrage til elevernes
udvikling fagligt og som samfundsborgere.

Skolen kan samarbejde med foreninger, der understgtter undervisningens formal, og/eller som kan
skabe sammenhaeng til lokalsamfundet. Skolen bgr forholde sig konstruktivt kritisk og
dialogskabende i forhold til foreninger, der har til formal at fremme bestemte livssyn, fx politisk
eller religigst. Ved sddanne samarbejder er det relevant at forsgge at sikre en bred
repraesentativitet og tilstraebe, at eleverne understgttes i at forholde sig selvstaendigt til de
konkrete samarbejdspartnere.

Ved samarbejde, der ikke er en integreret del af undervisningen, og som udggr et tilbud for
eleverne, bgr placeringen af elementerne i forhold til resten af skoledagen overvejes ngije.
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Det betyder:

e At ingen religigse, politiske eller kulturelle foreninger har forrang, men at skolen tilstraeber
kendskabet til foreningerne pa lige fod.

e At Trekronerskolen forbeholder sig ret til ikke at samarbejde med foreninger, der virker ved
eller sgger at fremme diskrimination.

e At samarbejdet mellem skole og det omgivende samfund skal understgtte opfyldelsen af
malene i fagene (feelles mal).

e At samarbejdet bidrager til en varieret og afvekslende skoledag i kobling mellem teori og
praksis.

e At samarbejdet bgr bidrage til elevernes uddannelsesparathed, saerligt for udskolingen.

e At samarbejdet bidrager til, at eleverne stifter bekendtskab med foreningslivet.

e At skolen evaluerer samarbejdsforlgb i samarbejde med de eksterne partnere, de
undervisningsansvarlige og eleverne. Overordnede leeringspunkter fra evalueringerne

fremlaegges for skolebestyrelsen.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 12. november 2019

Trekronerskolen



PrinCip nr. 21 Tilbage til oversigt

Princip for skole-/hjemkommunikation

Baggrund:

Formalet med dette princip er at skabe en ramme for kommunikation mellem skole og hjem, da

kommunikationen er afggrende for et godt samarbejde omkring elevernes trivsel og leering.

Med skole menes medarbejdere og andre, som kommunikerer pa vegne af skolen. Med hjem
menes elevens foreeldre og andre, som kommunikerer pd vegne af eleven for at varetage elevens

trivsel og lzering.

Der er mange opfattelser af, hvad der er god og darlig kommunikation. Hensigten med princippet
er at minimere oplevelser af manglende information eller uhensigtsmaessig kommunikation. Dvs. at
fremme oplevelsen af tilstraekkelig og konstruktiv kommunikation mellem skole og hjem. Dette

princip vedrgrer kommunikation, som foregdr pd mgder, pa Aula, pr. telefon, e-mail mm.

Ud over kommunikationen mellem elever og medarbejdere i skoletiden ses kommunikationen
mellem skole og hjem som den vigtigste kommunikation for samarbejdet omkring elevernes trivsel

og leering.

Princippet:

o Kommunikationen foregdr pd en mdade, der fremmer, at den opleves som relevant,
anerkendende, dben og respektfuld af alle parter.

» B&de hjem og skole skal vide, hvem de skal kontakte i forskellige situationer og hvordan.

» Det er let for foraeldre og elever at fa indsigt i skoleskema og ugenoter.

» Skolen holdes orienteret om veaesentlige forhold i familien, som har indflydelse pa elevens

trivsel.
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Det betyder, at skolen:

Tilstraeber at kommunikere tydeligt og rettidigt til foraeldrene.

Vejleder forzeldre i hvordan de kan hjeelpe og stgtte deres barn og klassen ift. trivsel og
faglig udvikling.

Sikrer let information om kontaktoplysninger til medarbejdere og klassens foraeldre.

Sikrer en Igbende dialog om hensigtsmaessig brug af diverse kommunikationskanaler.
Sikrer let tilgaengelig indsigt i elevernes skoleskema og en ensartet anvendelse af ugeplan i
hhv. indskolingen, mellemtrinnet og udskolingen.

Tager mundtlig kontakt til en elevs foraeldre hvis der opstdr faglige eller trivselsmaessige
udfordringer, herunder fraveer.

Behandler bekymringer og evt. utilfredshed fra foraeldre inden for f& arbejdsdage.

Det betyder, at hjemmet:

Holder sig orienteret om barnets skolegang og spgrger barnet om oplevelser og fag i
skolen.

Taler positivt om skolen, medarbejderne, de @vrige elever og foraeldre, herunder
betydningen af skolegang.

Kontakter skolens ansatte efter behov og med respekt for medarbejderes arbejde og fritid.
Anvender skolens kommunikationskanaler med omtanke og bidrager til at medarbejdere og
andre forzldre oplever at modtage relevant, malrettet og konstruktiv information.
Orienterer skolen om vaesentlige andringer som har betydning for elevens trivsel.

Sa vidt muligt tager direkte kontakt til det andet barns foraeldre med henblik pd at Igse
konflikten, hvis der opleves konflikter mellem deres barn og et andet barn.

Klasselaererne/paedagogerne inddrages, hvis det er relevant.

Vedtaget af skolebestyrelsen d. 12. november 2019

Trekronerskolen



